ALTS CARRECS | DIRECTIU: RETRIBUCIONS, INDEMNITZACIONS i DIETES PER A L’ANY 2020

a. Relacié nominal d’alts carrecs i personal directiu de I'ICIP

Nom Lloc de treball Vinculacié amb I'ICIP
Kristian Herbolzheimer i Jepsson Direcci6 de I'ICIP Contracte laboral d’alta
direccid

b. Retribucions previstes

Lloc de Salari Complement Complement Retribucié = Pagues Retribucio Retribucio
treball base direccio dedicacio bruta fixa extraordinaries bruta fixa variable

(mensual) (mensual) (mensual) (mensual) = (x2) (anual) maxima
Direcci6 de 2.001,23€ 2.040,94€ 722,01 € 4.764,19€ 2.001,23 € 61.172,81€  6,51%
r'icip

c. Indemnitzacions

Aladireccid de I'ICIP li és d’aplicacié el regim establert en I'apartat 3.1 de la disposicié addicional
vint-i-unena de la Llei 2/2014, del 27 de gener, de mesures fiscals, administratives, financeres i
del sector publicien la disposicié addicional vuitena del Reial decret Llei 3/2012, de 10 de febrer,
de mesures urgents per a la reforma del mercat laboral.

D’acord amb aquestes disposicions, I’extincié contractual de la relacié laboral especial d’alta
direccié unicament dona dret a percebre una indemnitzacio de fins a set dies per any de servei
de la retribucié anual en metal:lic amb un maxim de sis mensualitats.

d. Dietes

A efectes de transparéncia, s’entén per dieta els drets d’assisténcia per a concérrer a reunions
d’organs de govern, de consells d’administracid o de qualsevol altre organ col-legiat de
I’Administracié de la Generalitat i de les entitats, ens o empreses del seu sector public.

Actualment, d’acord amb l'article 63 de la Llei 3/2015, d’11 de marg, de mesures fiscals,
financeres i administratives no es percep cap tipus de dret d’assisténcia pels conceptes abans
esmentats.

Se’ns perjudici del mencionat a I'apartat anterior, la direccié de I'ICIP, pel que fa a
indemnitzacions i dietes, es regeix pel Decret 138/2008, de 8 de juliol, d'indemnitzacions per rad
del servei.



https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/d/2008/07/08/138
https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es-ct/d/2008/07/08/138

